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1. [bookmark: _Toc94686299]DATE GENERALE 

1.1 Numele si prenumele solicitantului: CIUREA ELENA VALENTINA

1.2 Denumirea investitiei (titlul planului de afaceri):
Servicii privind organizarea de evenimente recrative si distractive  in orasul Babeni, judetul Valcea
1.3 Amplasamentul investitiei (Localitatea si judetul unde se va infiinta afacerea)
Oras Babeni, strada Ariei, nr.2, judetulValcea
1.4 Numele firmei(propunere):
SC LA JOACA SRL
1.5 Forma juridica de constituire(scris in extenso, nu ca abreviere):
Societate cu raspundere limitata
1.6 Activitatea principală a societăţii şi codul CAEN al activităţii principale:
CAEN 9329-Alte activitati recreative si distractive
1.7 Asociati(daca este cazul)- se mentioneaza fiecare asociat cu persoana care depune planul de afaceri trebuie sa fie actionar majoritar:
administrator  - 100 %

1.11 Numar locuri de munca create: 2
1.12 Valoarea totala a investitiei: 119.407,00 lei, din care:
	- finantare nerambursabila: 110.000,00  lei
	- contributie proprie: 9407,00 lei
	
[bookmark: _Toc94686300]2. DESCRIEREA AFACERII SI A STRATEGIEI DE IMPLEMENTARE A PLANULUI DE AFACERI (OBIECTIVE, ACTIVITATI,REZULTATE, INDICATORI);
[bookmark: _Toc94686301]2.1.  DESCRIEREA AFACERII

· Viziunea noastra este aceea a unei afaceri de succes in care vom asigura servicii de calitate prin infiintarea unui spatiu de joaca si pentru organizarea diverselor evenimente pentru copii. Ne adresam copiilor si parintilor din orasul Babeni si zona limitrofa.
· Ne dorim un loc de agrement de interior, dedicat copiilor cu vârste între 3 şi 10 ani, unde aceştia se pot juca, fără ca părinţii să aibă grija acestora. Cei mici gasesc totul in acelasi loc si in plus beneficiaza si de supravegherea atenta a unui supraveghetor, ceea ce le va permite si parintilor sa se relaxeze.
[bookmark: _Toc94686302]2.2. OBIECTIVELE AFACERII 
Strategia proiectului este reprezentata de infiintarea unei societati si realizarea de investitii necesare desfasurarii activitatii din judetul Valcea,oras Babeni, activitate ce se va  desfasurata conform Cod CAEN 9329 – Alte activitati recreative si distractive.
Ne dorim sa achizitionam active tangibile de calitate si care sa asigure desfasurarea activitatii in conditii optime de siguranta si confort. 
Scopul proiectului este dotarea firmei prin achizitionarea unor active corporale, destinate activitatii recreative conform cod CAEN 9329, prin infiintarea unei societati comerciale si crearea unui punct de lucru .
Scopul activitatilor recreative si de socializare este dezvoltarea unor aptitudini speciale, antrenarea copiilor in activitati cat mai variate si bogate in continut, cultivarea interesului pentru activitati socio-culturale, facilitarea integrarii in mediul social.

[bookmark: _Toc94686303]2.3. ACTIVITATILE PRINCIPALE SI REZULTATE PRECONIZATE 
Activitatile recreative si de socializare au o serie de avantaje, cum ar fi ։
-activitatea fizica ajuta copii sa interactioneze cu alte persoane
-prin activitatile de joc copii isi pot dezvolta mai efficient abilitatile sociale, cooperarea cu ceilalti, strategiile de rezolvare a problemelor, precum si mijloace de negociere.
-activitatile recreative si de socializare ii ajuta pe copii sa-si insuseasca noi experiente si cunostinte.
Strategia de management vom urmari îmbunătățirea continuă a capacității de percepere a nevoilor şi preocupărilor clientilor –parinti si copii, angajaţilor şi furnizorilor, printr-o comunicare transparentă și continuă cu aceștia, precum şi comunităţii în mijlocul căreia ne vom desfasura activitatea.

Serviciile prestate in urma implementarii planului de afaceri 
		Ne dorim un loc de joacă educativ cu un concept unic și inovator. Creat special pentru copii, acestia își pot dezvolta abilitățile, talentele și cunoașterea exact așa cum le place lor – prin joacă și experiențe noi.
		In urma analizei pietei locale din orasul Babeni si zona limitrofa, analizand potentialul local si luand in considerare necesitatile identificate, ne propunem sa asiguram urmatoarele servicii :
	Activitatea de bază a copilului, indiferent de vârstă, este jocul. În mod obişnuit, jocul este pentru copil o modalitate de a-şi consuma energia, de a se distra, un mod plăcut de a petrece timpul liber, dar şi o ocazie de a învăţa.
	Prin joc, copiii învață să interacționeze unii cu alții, să se împrietenească. Când se joacă cu alți copii, în parc, la nisip, copilul învaţă un sistem de reguli sociale, învață cum să se controleze și să suporte dezamăgirile atunci când se află în compania altora.

[bookmark: _Toc94686304]2.4. INDICATORI PROPUSI
Principalele obiective stabilite de societate sunt:
· Imbunatatirea continua a performantelor societatii : servicii, pozitia pe piata 
· Satisfacerea cerintelor explicite si implicite ale copiilor,parintilor si depasirea asteptarilor lor, generand astfel plus valoare .
·  Motivarea si implicarea angajatului in activitatea firmei
· Cresterea rentabilitatii si eficientei, generand astfel valoare pentru societate
· Evaluarea si tinerea sub control, prevenirea si reducerea riscurilor de producere a accidentelor
· Un mediu placut pentru petrecerea timpului liber
· Imbunatatirea continua a serviciilor pe care le vom oferi.


[bookmark: _Toc94686305]3.2. POLITICA DE RESURSE UMANE
Pentru operarea investiţiei ce face obiectul prezentului proiect va fi creat 1 loc de muncă, respectiv:
· Ingrijitor copii – 1 post

	Nr.ctr.
	Funcţia
	Nr.angajati.
	Cod COR
	Gradul de ocupare

	1
	Ingrijitor copii
	1
	531101
	Direct-productiv

	Total
	1
	
	



Recrutarea se va realiza conform prevederilor legale, se va publica postl vacant impreuna cu criteriile de selectie, competenta si experienta pentru postul solicitat. Recrutarea se va realiza cu ajutorul Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Valcea pentru identificarea persoanelor potrivite activitatii.
Politica de recrutare
Obiectivul activitatii de recrutare consta in identificarea unui numar suficient de mare de candidati, astfel incot cei care indeplinesc conditiile sa poata fi selectati. Astfel, cele mai eficiente metode sau procedee de selectie a personalului sunt limitate de eficienta procesului de recrutare a acestuia.
Recrutarea resurselor umane are in vedere, de asemenea, analiza posturilor si proiectarea muncii, datorita faptului ca rezultatele de baza ale acestor activitatea sunt esentiale in procesul de recrutare a personalului. Acest lucru presupune ca persoana care recruteaza sau angajeaza trebuie sa destina informatiile necesare referitoare la caracteristicile postului, cat si la calitatile viitorului destinator al acestuia.
In esenta, procesul de asigurare cu personal este un proces de triere, trecerea printr-o serie de filtre in urma caruia solicitantii sunt selectati in urma unor activitatea specifice domeniului resurselor umane care sunt desfasurate succesiv.Societatea va apela la o politica de recrutare externa.

[bookmark: _Toc94686306]5. DESCRIEREA PRODUSELOR/SERVICIILOR SI PLANUL OPERATIONAL

Serviciile prestate in urma implementarii planului de afaceri 
		Ne dorim un loc de joacă educativ cu un concept unic și inovator. Creat special pentru copii, acestia își pot dezvolta abilitățile, talentele și cunoașterea exact așa cum le place lor – prin joacă și experiențe noi.
		In urma analizei pietei locale din orasul Babeni si zona limitrofa, analizand potentialul local si luand in considerare necesitatile identificate, ne propunem sa asiguram urmatoarele servicii :
	Activitatea de bază a copilului, indiferent de vârstă, este jocul. În mod obişnuit, jocul este pentru copil o modalitate de a-şi consuma energia, de a se distra, un mod plăcut de a petrece timpul liber, dar şi o ocazie de a învăţa.
	Prin joc, copiii învață să interacționeze unii cu alții, să se împrietenească. Când se joacă cu alți copii, în parc, la nisip, copilul învaţă un sistem de reguli sociale, învață cum să se controleze și să suporte dezamăgirile atunci când se află în compania altora.

1.Acces pentru 1 ora in spatiul de joaca, ceea ce presupune։ 
· se asigura disponibilitate de miscare in tot spatial destinat copiilor, respectiv structura modulara pentru interior cu tobogan si piscina cu bile, tub de trecere, observator cub, obstacole, panou cos de baschet, balansoar, leagan suspendat, minge, trambulina, zona pentru copii de 0-3 ani. 
·  practicarea de jocuri interactive pe console. 
· supraveghetor pe intreaga perioada
· acces gratuit parinti.
Ne dorim un loc de joaca unic, interactiv, cu preturi rezonabile si atractii pentru copii pentru experiente de neuitat.
Pentru noi este foarte important ca toti copii care ne trec pragul, sa plece cu zambetul pe buze si cu dorinta de a reveni cat mai curand. 


2.Organizarea de evenimente distractive pentru copii pentru 3 ore/eveniment:
· se asigura disponibilitate de miscare in tot spatial destinat copiilor, respectiv structura modulara pentru interior cu tobogan si piscina cu bile, tub de trecere, observator cub, obstacole, panou cos de baschet, balansoar, leagan suspendat, minge, trambulina, zona pentru copii de 0-3 ani. 
· practicarea de jocuri interactive pe console.
· acces la dotarile locului de joaca, respectiv, mese, scaune, fotolii, etajere. 
· 3 ore de joaca si distractie
· supraveghetor pe intreaga durata a evenimentului.
· acces gratuit parinti.
Organizam orice fel de eveniment pentru copii, fie ca sunt zile de nastere, serbari scolare sau alte evenimente private pentru copii de toate varstele. Noi vom pune la dispozitie spatiul pentru joaca si dotarile aferente iar clientii asigura intreaga recuzita pentru petrecere precum si mancarea copiilor.

[bookmark: _Toc94686307]5.2. PLANUL OPERATIONAL
Dotari necesare
	Nr Crt
	Achizitii ce urmeaza a se realiza in cadrul proiectului
	Nr./buc./ set
	Caracteristici
	Utilitate in cadrul proiectului

	 
	Structura modulara pentru interior cu tobogan si piscina cu bile
	1
	· Structura metalica cu invelis protector
· Componentele fixe sunt din plastic LLDPE , polietilena, folosit pentru traficul intens
· Plasa de protectie ce delimiteaza suprafetele
· Covorase de interior din spuma moale si elastic, sigura pentru sanatatea copiilor. Nu contine BPA si plastifianti
	Asigura desfasurarea activitatilor recreative si distractive din cadrul locului de joaca pentru copii

	2
	Trambulina
	1
	· Structura metalica cu invelis protector
· Plasa de protectie
· Material rezistent pentru trafic intens
	

	3
	Zona copii 0-3 ani
	1
	· Covorase de interior din spuma moale si elastic, sigura pentru sanatatea copiilor. Nu contine BPA si plastifianti
· Component adaptate copiilor de 0-3 ani din punct de vedere a dimensiunilor si utilitatii lor
	

	4
	Masa extensibila cu 6 scaune
	3
	· Masa extensibila cu 6 scaune
· Fabricate din material diverse
	Sunt dotari necesare spatiului de joaca pentru copii necesaare pentru evenimentele organizate precum si pentru parintii care insotesc copii

	5
	Fotoliu extensibil
	2
	· Fotoliu extensibil din stofa
	

	6
	Fotoliu tip para
	4
	· Fotoliu tip para
· Design modern ce asigura un confort sporit
· Material imitatie piele
	

	7
	Birou cu scaun ergonomic
	1
	· Birou din materiale diverse ( PAL, MDF)
· Scaun ergonomic pentru birou
	

	8
	Etajera
	2
	· Din material diverse( PAL, MDF)
· Prevazuta cu rafturi pentru depozitare
	

	9
	Consola 
	2
	· Tip consola- Hardware
· Platforma- 

	Este dotat spatial destinat activitatilor interactive si distractive.
Copii pot juca diverse jocuri si pot interactiona

Ofera cele mai rapide, precise si incitante experiente de gameplay

Jocurile se trezesc la viata multumita detaliilor fotorealiste

Actiunea devine mai rapida, mai lina si mai exploziva, permitand mai multe cadre pe secunda

	10
	Consola 
	2
	· Tip consola- Hardware
· Platforma- PlayStation 4
· Compatibilitate jocuri- 

	

	11
	LED TV 4
	4
	· Ecran-plat
· Tip Display- LED
· Tehnologie- Non Smart TV
· Clasa eficienta energetica- A+
	

	12
	Casa de marcat
	1
	· Numarul maxim de articole care pot fistocate in baza de date –Pana la 100000
· Lungime nume articol (PLU)  - Pana la 72 de caractere
· Comunicarea cu РС
· Jurnal electronic
· Memoria fiscala -  Non-volatila
· Imprimanta termica
· Imprimare grafica
· Tipuri de bare code
· Consumabile– hartie termica  
· Ecran Operator
· Ecran Client
· Tastatura – 33 taste     
	Necesara pentru fiscalizarea veniturilor realizate din prestarea serviciilor 





[bookmark: _Toc94686308]6. ANALIZA PIETEI DE DESFACERE SI A CONCURENTEI 
La nivel judetean -Potrivit rezultatelor recensământului din anii 2002 şi 2011 populaţia stabilă a judeţului Vâlcea era de 413.247 locuitori şi respectiv, de 371.714 locuitori, cu o densitate medie de 71,7 locuitori pe km2 şi, respectiv, de 64,5 locuitori pe km2 ; populaţia din mediul urban, repartizată în unsprezece localităţi (două municipii şi nouă oraşe ) totaliza, potrivit recensământului din octombrie 2011, 164.649 persoane, reprezentând 44,3% din totalul populaţiei judeţului. În mediul rural, alcătuit din 78 de localităţi (comune), cuprinzând un număr 560 de sate, locuiau 207.065 persoane.
Raportat la numărul populaţiei, judeţul Vâlcea ocupă locul 22 pe ţară, ponderea acesteia în totalul populaţiei ţării fiind de 2,0%.
La sfârşitul anului 2012 judeţul Vâlcea era împărţit în 89 de entităţi administrative, respectiv: două municipii – Râmnicu Vâlcea şi Drăgăşani şi nouă oraşe – Băile Govora, Băile Olăneşti, Brezoi, Băbeni, Bălceşti, Berbeşti, Călimăneşti, Horezu şi Ocnele Mari, în a căror componenţă intră şi 32 de sate, precum şi 78 de comune în componenţa cărora intră 560 de sate, suprafaţa administrativă totală ocupată fiind de 5.765 km2 . Judeţul Vâlcea ocupă locul 3 pe ţară raportat la numărul satelor şi locul 7 în raport cu numărul oraşelor.
	La nivel local-piata de desfacere este reprezentata de orasul Babeni cu satele Bonciu, Capu Dealului, Pădurețu, Români, Tătărani și Valea Mare. Conform recensământului efectuat în 2011, populația orașului Băbeni se ridică la 8.451 de locuitori.
Ne vom adresa copiilor, din orasul Babeni si zona limitrofa.
Din punct de vedere geografic clienţii se împart astfel:
· 80 % clienţi din orsul Babeni
20 % clienţi din zona limitrofa
	Analiza pieţei

	Variabile
	Caracteristici 

	varsta
	Sunt copii intre 0 si 12 ani 

	ocupatia
	Copii de cresa, gradinita sau elevi 

	 resedinta
	Ne adresam locuitorilor orasului Babeni si zona limitrofa 





[bookmark: _Toc94686309]7. STRATEGIA DE MARKETING
Pentru viitorul apropiat ne-am propus implementarea unei strategii de marketing care să ne permita ocuparea unui segment important de piata.
În vederea realizării acestor deziderate, societatea va proceda în continuare la luarea de măsuri privind:
· implementarea cu succes a politicii de servicii. Achizitiile de active tangibile pe care le vom achizitiona pentru implementarea planului de afaceri, ne vor ajuta sa realizam servicii de calitate si sa raspundem unor tendinte si exigente mereu in schimbare in ceea ce priveste organizarea de evenimente pentru copii si amenajarea spatiilor de joaca. De fapt, prima condiţie şi cu ponderea cea mai mare în realizarea dezideratului promovării vânzărilor îl reprezintă livrarea de servicii competitive care sa satisfaca pe deplin . Urmare acestui fapt, clienţii multumiti vor aduce alti potentiali clienti.
· orientarea spre o piata de nisa de a organiza evenimente mici pentru copii, de la serbari scolare, zile festive si orice alte evenimente distractive pentru copii.
· menţinerea unor preţuri competitive, intentionam sa oferim servicii la preturi medii dar fara a face rabat de la calitatea serviciilor.
		Implementarea acestor măsuri va permite societăţii să-şi creeze o reputaţie bună şi un nume respectat, fapt care va conduce la atragerea de noi clienţi, fără a se apela în mod deosebit la politici agresive prin practicarea de reduceri de preţ. 

[bookmark: _Toc94686310]8.PROIECTII FINANCIARE PRIVIND AFACEREA

8.1 Bugetul proiectului
	Nr.  Crt.
	Element de investiţie/
	Unitate de masura
	Cantitate
	Valoare unitara
	Valoarea totală fara TVA
	Valoarea TVA
	Suma finatata din subventie
	Aport propriu
	Valoare totala eligibila

	
	Cheltuieli operationale.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Denumire
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Cheltuieli salariale 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Angajat 1
	lei
	1
	2300
	18400
	0
	9200
	9200
	9200

	1.2
	Onorarii/ venituri asimilate salariilor pentru experti proprii/ cooptați 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3. 
	Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate acestora (contributii angajati si angajatori)
	lei
	1
	51.75
	414
	0
	207
	207
	207

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	Cheltuieli cu deplasarea personalului  
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1
	Cheltuieli pentru cazare 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.2
	Cheltuieli cu diurna personalului propriu 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.3
	Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul efectuat cu mijloacele de transport în comun sau taxi, gara, autogara sau port şi locul delegarii ori locul de cazare, precum şi transportul efectuat pe distanța dintre locul de cazare si locul delegarii) 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.4
	Taxe si asigurari de calatorie si asigurari medicale aferente deplasarii 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care beneficiarul ajutorului de minimis nu are expertiza necesara
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	Cheltuieli cu achizitia de active corporale fixe (utilaje, masini, echipamente)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Structura modulara pentru interior cu tobogan si piscina cu bile
	Buc
	1
	40932.77
	40932.77
	7777.23
	48710.00
	0
	48710.00

	2
	Trambulina
	Buc
	1
	11626.05
	11626.05
	2208.95
	13835.00
	0
	13835.00

	3
	Zona copii 0-3 ani
	Buc
	1
	12605.04
	12605.04
	2394.96
	15000.00
	0
	15000.00

	5
	Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materii prime și materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli pentru investitii necesare functionarii intreprinderilor 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Masa extensibila cu 6 scaune
	set
	3
	839.50
	2518.49
	478.51
	2997.00
	0
	2997.00

	2
	Fotoliu extensibil
	buc
	2
	461.34
	922.67
	175.31
	1097.98
	0
	1097.98

	3
	Fotoliu para
	buc
	4
	133.61
	534.45
	101.55
	636.00
	0
	636.00

	4
	Birou cu scaun ergonomic
	buc
	1
	265.11
	265.11
	50.37
	315.48
	0
	315.48

	5
	Etajera
	buc
	2
	226.05
	452.10
	85.90
	538.00
	0.00
	538.00

	6
	Consola PS4 PRO 1TB G
	buc
	2
	1596.55
	3193.11
	606.69
	3799.80
	0
	3799.80

	7
	Consola 1S4 SLIM 1TB +GOW+HZDCE+TLOU
	buc
	2
	1386.47
	2772.94
	526.86
	3299.80
	0
	3299.80

	8
	LED TV 40 ' 
	buc
	4
	630.17
	2520.67
	478.93
	2999.60
	0
	2999.60

	9
	Casa de marcat
	buc
	1
	893.00
	893.00
	171.34
	1064.34
	0
	1064.34

	6
	Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfasurarea diverselor activitati ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	chirie spatiu
	buc
	1
	1575.00
	12600.00
	0.00
	6300.00
	6300.00
	6300.00

	7
	Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) aferente functionarii intreprinderilor (rate de leasing operational platite de intreprindere pentru: echipamente, vehicule, diverse bunuri mobile si imobile) 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	Utilitati aferente functionarii intreprinderilor 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii intreprinderilor 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	10
	Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport aferente functionarii intreprinderilor 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	11
	Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderilor 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	12
	Amortizare de active 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	13
	Cheltuieli financiare si juridice (notariale)  
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	14
	Conectare la retele informatice
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	15
	Cheltuieli de informare si publicitate 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	16
	Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	16.1
	Prelucrare de date 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	16.2
	Intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	16.3
	Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similar
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	TOTAL BUGET
	 
	 
	75522.41
	110650.41
	15056.59
	110000.00
	9407.00
	110000.00





Cheltuielile prezentate anterior sunt structurate astfel ։
· Cheltuieli cu salariile si contributia CAM de 2,25 % – s-a calculate pentru un angajat cu un salariu brut de incadrare de 2300 lei, pentru o perioada de 4 luni.Diferenta DE 4 luni este suportata de catre solicitant.
· Cheltuieli cu investitia realizata pentru amenajarea spatiului de joaca pentru copii in valoare de 110.000,00 lei.
Preturile pentru investitiile realizate sunt exprimate in lei.

8.2Planul de finantare al proiectului

	Sursa de finantare
	RON
	%

	Ajutor de minimis
	110.000,00
	92,10 %

	Aport propriu
	9.407,00
	7,9 %

	Total valoare plan de afaceri
	119.407,00
	100 %



	
	[image: ]
	
	[image: ]
	
	[image: ]




1



8.3 Prognoza veniturilor
	Nr crt
	Denumire produs/serviciu
	UM
	Pret lei/UM
	L1
	L2
	L3
	L4
	L
5
	L6
	L7
	L8
	L9
	L10
	L11
	L12
	L13
	L14
	L15
	L16
	L17
	L18
	L19
	L20

	1
	 Acces 1 ora in spatiul  de joaca /  
	
	10
	0
	0
	0
	0
	0
	4500
	4500
	4500
	4500
	4500
	4500
	5600
	5450
	5500
	5600
	5700
	5800
	5900
	6000
	6000

	2
	 Organizare de evenimente in spatiul de joaca / 3 ore 
	
	450
	0
	0
	0
	0
	0
	1350
	1350
	900
	1350
	900
	1350
	3600
	3600
	4050
	4050
	4500
	4500
	5400
	5850
	6300

	
	Total venituri din activitatea propusa spre finantare
	0
	0
	0
	0
	0
	5850
	5850
	5400
	5850
	5400
	5850
	9200
	9050
	9550
	9650
	10200
	10300
	11300
	11850
	12300

	TOTAL
	127.600,00
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	L 6
	 
	 

	Produse
	Cantitate
	Pret
	Pret TOTAL

	Acces pentru 1 ora in spatiul de joaca
	450
	10
	4500

	Organizare evenimente pentru copii /  pentru 3 ore
	3
	450
	1350

	TOTAL 
	 
	 
	5850

	 
	
	
	 

	 
	L 7
	
	 

	Produse
	Cantitate
	Pret
	Pret TOTAL

	Acces pentru 1 ora in spatiul de joaca
	450
	10
	4500

	Organizare evenimente pentru copii /  pentru 3 ore
	3
	450
	1350

	TOTAL 
	 
	 
	5850

	 
	
	
	 

	 
	L 8
	
	 

	Produse
	Cantitate
	Pret
	Pret TOTAL

	Acces pentru 1 ora in spatiul de joaca
	450
	10
	4500

	Organizare evenimente pentru copii /  pentru 3 ore
	2
	450
	900

	TOTAL 
	 
	 
	5400

	 
	
	
	 

	 
	L 9
	
	 

	Produse
	Cantitate
	Pret
	Pret TOTAL

	Acces pentru 1 ora in spatiul de joaca
	450
	10
	4500

	Organizare evenimente pentru copii /  pentru 3 ore
	3
	450
	1350

	TOTAL 
	 
	 
	5850

	 
	
	
	 

	 
	L 10
	
	 

	Produse
	Cantitate
	Pret
	Pret TOTAL

	Acces pentru 1 ora in spatiul de joaca
	450
	10
	4500

	Organizare evenimente pentru copii /  pentru 3 ore
	2
	450
	900

	TOTAL 
	 
	 
	5400

	 
	
	
	 

	 
	L 11
	
	 

	Produse
	Cantitate
	Pret
	Pret TOTAL

	Acces pentru 1 ora in spatiul de joaca
	450
	10
	4500

	Organizare evenimente pentru copii /  pentru 3 ore
	3
	450
	1350

	TOTAL 
	 
	 
	5850

	 
	
	
	 

	 
	L 12
	
	 

	Produse
	Cantitate
	Pret
	Pret TOTAL

	Acces pentru 1 ora in spatiul de joaca
	560
	10
	5600

	Organizare evenimente pentru copii /  pentru 3 ore
	8
	450
	3600

	TOTAL 
	 
	 
	9200

	 
	
	
	 

	 
	L 13
	
	 

	Produse
	Cantitate
	Pret
	Pret TOTAL

	Acces pentru 1 ora in spatiul de joaca
	545
	10
	5450

	Organizare evenimente pentru copii /  pentru 3 ore
	8
	450
	3600

	TOTAL 
	 
	 
	9050

	 
	
	
	 

	 
	L 14
	
	 

	Produse
	Cantitate
	Pret
	Pret TOTAL

	Acces pentru 1 ora in spatiul de joaca
	550
	10
	5500

	Organizare evenimente pentru copii /  pentru 3 ore
	9
	450
	4050

	Tort 1
	135
	0
	0

	TOTAL 
	 
	 
	9550

	 
	
	
	 

	 
	L 15
	
	 

	Produse
	Cantitate
	Pret
	Pret TOTAL

	Acces pentru 1 ora in spatiul de joaca
	560
	10
	5600

	Organizare evenimente pentru copii /  pentru 3 ore
	9
	450
	4050

	TOTAL 
	 
	 
	9650



	 
	L 16
	 
	 

	Produse
	Cantitate
	Pret
	Pret TOTAL

	Acces pentru 1 ora in spatiul de joaca
	570
	10
	5700

	Organizare evenimente pentru copii /  pentru 3 ore
	10
	450
	4500

	TOTAL 
	 
	 
	10200

	
	
	
	 

	
	L 17
	
	 

	Produse
	Cantitate
	Pret
	Pret TOTAL

	Acces pentru 1 ora in spatiul de joaca
	580
	10
	5800

	Organizare evenimente pentru copii /  pentru 3 ore
	10
	450
	4500

	TOTAL 
	 
	 
	10300

	
	
	
	 

	
	L 18
	
	 

	Produse
	Cantitate
	Pret
	Pret TOTAL

	Acces pentru 1 ora in spatiul de joaca
	590
	10
	5900

	Organizare evenimente pentru copii /  pentru 3 ore
	12
	450
	5400

	TOTAL 
	 
	 
	11300

	
	
	
	 

	
	L 19
	
	 

	Produse
	Cantitate
	Pret
	Pret TOTAL

	Acces pentru 1 ora in spatiul de joaca
	600
	10
	6000

	Organizare evenimente pentru copii /  pentru 3 ore
	13
	450
	5850

	TOTAL 
	 
	 
	11850

	
	
	
	 

	
	L 20
	
	 

	Produse
	Cantitate
	Pret
	Pret TOTAL

	Acces pentru 1 ora in spatiul de joaca
	600
	10
	6000

	Organizare evenimente pentru copii /  pentru 3 ore
	14
	450
	6300

	TOTAL 
	 
	 
	12300



8.4 Model Cash-flow
	
	  CASH-FLOW
	 

	Nr. crt.
	Explicatii / luna
	

	
	
	AN I
	AN II
	AN III

	I
	Sold initial disponibil (casa si banca)
	0.00
	35,814.50
	74,671.50

	A
	Intrari de lichiditati (1+2+3+4)
	202,150.00
	112,200.00
	115,000.00

	1
	din vanzari
	92,150.00
	112,200.00
	115,000.00

	2
	din credite primite
	 
	 
	 

	3
	alte intrari de numerar (aport propriu, etc.)
	 
	 
	 

	4
	Alocatie Financiara nerambursabila
	110,000.00
	 
	 

	 
	Total disponibil (I+A)
	312,150.00
	112,200.00
	115,000.00

	B
	Utilizari numerar din exploatare
	54,314.00
	72,221.00
	72,821.00

	1
	Cheltuieli cu materii prime si materiale consumabile aferente activitatii desfasurate
	6,400.00
	4,800.00
	4,800.00

	2
	Salarii (inclusiv cheltuielile aferente)
	18,814.00
	28,221.00
	28,221.00

	3
	Chirii
	12,600.00
	18,900.00
	18,900.00

	4
	Utilitati
	6,400.00
	10,200.00
	10,200.00

	5
	Costuri functionare birou, Cheltuieli de marketing, Servicii cu tertii, Reparatii/Intretinere
	9,600.00
	9,600.00
	10,200.00

	6
	Asigurari
	500.00
	500.00
	500.00

	7
	Impozite, taxe si varsaminte asimilate
	 
	 
	 

	8
	Alte cheltuieli
	0.00
	0.00
	0.00

	C
	Cheltuieli pentru investitii
	110,000.00
	 
	 

	D
	Credite 
	 
	 
	 

	 
	rambursari rate de credit scadente
	 
	 
	 

	 
	dobanzi si comisioane
	 
	 
	 

	E
	Plati/incasari pentru impozite si taxe (1-2+3)
	2,021.50
	1,122.00
	1,150.00

	1
	Plati TVA
	 
	 
	 

	2
	Rambursari TVA
	 
	 
	 

	3
	Impozit pe profit/cifra de afaceri
	2,021.50
	1,122.00
	1,150.00

	F
	Dividende
	 
	 
	 

	G
	Total utilizari numerar (B+C+D+E+F)
	166,335.50
	73,343.00
	73,971.00

	H
	Flux net de lichiditati (A-G)
	35,814.50
	38,857.00
	41,029.00

	II
	Sold final disponibil (I+H)
	35,814.50
	74,671.50
	115,700.50



9. SUSTENABILITATEA PROIECTULUI. Prezentati modul in care afacerea se va autosustine financiar si dupa incetarea finantarii

	Sustenabilitatea financiara este demonstrate prin cash-flow-ul de numerar pozitiv analizat pe intreaga perioada, asa cum este exemplificat la punct 8.4 din planul de afaceri. Acest lucru demonstreaza ca societatea va desfasura activitate profitabila si nu intampina deficit de numerar astfel incat sa puna in pericol operarea investitiei sau intrarea intr-o procedura de insolventa.
	Desfasurand o activitate de succes, veniturile estimate vor avea o crestere constanta, veniturile din activitate prezentandu-se astfel ։
· Anul 1 de activitate 92.150,0 lei 
· Anul 2 de activitate 112.200,0 lei
· Anul 3 de activitate 115.000,0 lei.
Toate aceste estimari, precum si posibilitatea de a accesa fonduri nerambursabile creeaza prenisele unei activitati de success.
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